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1 - BREVE DESCRIZIONE DEL TERRITORIO

La nostra comunita scolastica: un ponte tra storia e futuro.

Monterotondo: Il Cuore della Rete Monterotondo non ¢ solo una citta, funge da cerniera tra I'area
metropolitana di Roma e la Sabina.

Posizione: Abbracciata da un colle a 165 metri sul livello del mare, domina la suggestiva Valle del
Tevere.

Connessione Veloce: Dista solo circa 23 km da Roma, raggiungibile in soli quindici minuti d'auto
uscendo dal G.R.A. (Salaria direzione Rieti).

Un Hub Industriale: La Valle del Tevere ospita un'importante zona industriale, punto di riferimento
che accoglie sia imprese locali che filiali di grandi aziende nazionali.

Il Nostro Bacino d'Utenza La sede centrale dell'lstituto € un vero e proprio polo d'attrazione.
Accogliamo studenti non solo da Monterotondo, ma da un vasto territorio che si estende lungo le
direttrici Salaria, Nomentana e Tiberina, includendo comuni come Mentana, Fonte Nuova,
Sant’Angelo Romano, Fiano Romano, Capena, Palombara e Castelnuovo di Porto. Profilo
Demografico e Sociale

Abitanti: Circa 41.000, con una densita abitativa elevata (meno del 3%vive in case sparse).
Istruzione e Lavoro: Il livello di istruzione & in linea con gli standard regionali, ma si registra un
forte pendolarismo verso Roma, evidenziando il legame vitale con la Capitale. Diversita Culturale:
Negli ultimi anni, la comunita si € arricchita grazie a un significativo afflusso di residenti di
nazionalita straniera, con una prevalenza dalla Romania.

PRESENTAZIONE DELLA SCUOLA

L'Istituto d’Istruzione Superiore Angelo Frammartino, comprende I'Istituto Professionale per i
Servizi Commerciali (indirizzo: Servizi Commerciali; Corso serale Istruzione per adulti — Corso di
secondo livello), il Liceo Artistico (indirizzi: Grafica; Arti Figurative; Design;), Istituto Tecnico
Economico (indirizzi: Amministrazione Finanza e Marketing; Turismo). L’Istituto comprende una
sede centrale, situata a Monterotondo in Piazza Santa Maria delle Grazie n.10 e una sede aggregata
ubicata a Fonte Nuova, via 2 Giugno snc. Nel corrente anno scolastico, stante la necessita di
adempiere ai protocolli di sicurezza per la ristrutturazione antisismica della sede centrale, si e
aggiunta una sede provvisoria in via dello Stadio in Monterotondo, dove hanno trovato collocazione
le classi dell’Istituto tecnico per il turismo.

2 — INFORMAZIONI SUL CURRICOLO

L'Istituto Professionale per i Servizi Commerciali € un percorso scolastico dedicato sia alla
conoscenza dei processi amministrativi e commerciali dell’azienda, sia alla progettazione
dell’attivita di promozione delle vendite e dell'immagine aziendale. Fornisce allo studente gli
strumenti per conoscere il sistema organizzativo dell’azienda, lo guida a operare nella gestione
aziendale, a contribuire alla realizzazione degli adempimenti amministrativi, contabili e fiscali ad
essa connessi e a utilizzare gli strumenti informatici nonché i programmi applicativi di settore,
promuove inoltre competenze relative alle attivita di marketing e alla comunicazione commerciale.

Dopo il primo biennio la formazione comprende anche la FSL — formazione scuola lavoro (ex PCTO),
con lezioni professionali e stage in azienda, creando in tal modo I'opportunita di entrare in contatto
con il mondo del lavoro.
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Dal punto di vista organizzativo, i nuovi professionali istituiti con decreto legislative 61/2017
mantengono la struttura quinquennale con un modello basato sugli assi culturali, quali aggregazioni
di insegnamenti ed attivita omogenei, che rappresentano il punto di riferimento sia per la
progettazione dei percorsi didattici in una prospettiva interdisciplinare sia per I'organizzazione della
didattica per Unita di Apprendimento (UdA). Un elemento caratterizzante € la personalizzazione
degli apprendimenti e la realizzazione nel primo biennio di un Progetto Formativo Individuale
nell’ottica della valorizzazione delle potenzialita e del recupero delle eventuali carenze attraverso
esperienze laboratoriali.

Sbocchi occupazionali: il diplomato dell’Istituto professionale per i Servizi Commerciali puo inserirsi

in piccole, medie o grandi imprese mercantili o industriali, nelle aziende di servizi del campo
assicurativo-finanziario, nelle imprese turistiche operanti sia nella promozione e/o produzione di
prodotti turistici (agenzie di viaggio, tour operator) sia nell’ambito ricettivo (hotel, villaggi turistici,
agriturismi ecc.); puo inoltre trovare impiego presso studi professionali di commercialisti, avvocati,
notai. Prosecuzione degli studi: per la continuazione degli studi si consigliano le facolta di “Economia
e Commercio”, “Giurisprudenza”, “Scienze Politiche”, “Sociologia”, “Scienze del Turismo”, “Scienze
della Comunicazione”, “Lingue straniere”.

Per il quadro orario si rinvia al sito della scuola.

3 — PRESENTAZIONE DELLA CLASSE

La classe VA si compone di 17 alunni ed alunne. Nella classe sono presenti due alunni Bes, 4 DSA ed
un ‘alunna con PEI differenziato, i cui relativi PDP e PEI attivati sono agli atti della scuola. Per tutte
le prove d’esame, pertanto, & necessaria la presenza delle docenti di sostegno, come da allegata
relazione (0.M. n.45 del 9 marzo art.24 comma 8). Nel caso dell’alunna con Pei differenziato le prove
d’esame finale terranno conto di tale percorso e accerteranno una preparazione idonea al rilascio
di un attestato di frequenza. Negli altri casi, & stato predisposto e realizzato un Piano Didattico
Personalizzato, pertanto le prove d’esame finale terranno conto di tale percorso e accerteranno una
preparazione idonea al rilascio del diploma.

La classe si presenta attualmente come un gruppo eterogeneo per interessi e personalita; la
partecipazione alle attivita scolastiche ed extrascolastiche & stata globalmente adeguata. Gli alunni
piu motivati, nel corso del triennio, hanno migliorato il proprio metodo di studio e hanno conseguito
un livello di profitto ottimo, mostrando capacita di rielaborare i contenuti in modo

autonomo e di operare collegamenti interdisciplinari, altri hanno raggiunto un livello di conoscenze
buono, ed infine un altro gruppo ha raggiunto un livello di preparazione complessivamente
sufficiente anche se con una minore autonomia nella rielaborazione personale dei contenuti e con
conoscenze incomplete in qualche materia (Matematica).

La classe ha in parte vissuto la Pandemia da Covid Sars2 e per esigenze di distanziamento il primo
anno é stata allocata in una sede temporanea messa a disposizione a Citta Metropolitana dalla
Parrocchia San Martino in Monterotondo. Il secondo anno, pur rientrando in Sede centrale le alunne
e gli alunni hanno seguito in presenza con mascherina e per brevi periodi in DAD.

Dal punto di vista disciplinare non & mai stato necessario convocare consigli di classe straordinari
perché, seppur vivace, la classe si € sempre comportata educatamente con tutto il corpo docente.
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Tutta la classe ha partecipato alle prove Invalsi ed alla simulazione prima prova.

NOTA BENE: per I'alunna H B.D. e richiesto di poter sostenere il colloquio orale nel primo giorno in
cui si terranno i colloqui orali. Si rinvia alla Relazione della docente di sostegno.

5 - COMPOSIZIONE DELLA CLASSE

Arrighi Davide

Baco Valeria

Bernardis Sofia
Bucaioni Daniela
Canonico Lisa
Carmesini Matteo

Di Feliciantonio Alessia
Di Filippo Andrea

Di Stefano Martina
Doka Laura

Esposito Letizia
Gasbarra Alejandro
Giulitti Simone

Hoxha Flavio

Luciani Tommaso
Mazza Suami

17 | Rocchi Melissa

Di seguito si riporta in tabella il totale dei crediti ottenuti dagli studenti al terzo e quarto anno.
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1 |Arrighi Davide 20
2 |Baco Valeria 23
3 |Bernardis Sofia 20
4 | Bucaioni Daniela 22
5 |Canonico Lisa 20
6 | Carmesini Matteo 19
Di Feliciantonio 20
7 |Alessia
8 | Di Filippo Andrea 20
9 | Di Stefano Martina 19
10 |Doka Laura 20
11 |Esposito Letizia 23
12 | Gasbarra Alejandro 21
13 | Giulitti Simone 22
14 |Hoxha Flavio 19
15 | Luciani Tommaso 21
16 | Mazza Suami 20
17 |Rocchi Melissa 20




4 — COMPOSIZIONE DEL CONSIGLIO DI CLASSE E CONTINUITA’ DEI DOCENTI

Disciplina Docente Continuita
31415
Lingua e letteratura italiana Picerno Roberta - - | X
Storia Picerno Roberta - - | X
Lingua spagnola Perazzola Manuela X | X | X
Lingua Inglese Rodini Valentina X | X |X
Diritto ed economia lanni Albertina X[ X ]| X
Matematica Fiocchi Antonio - X | X
Tecniche di comunicazione Lanza Chiara X[ X | X
Tecniche professionali dei servizi commerciali | Capobianco Antonino X | X | X
Scienze Motorie Lupo Lucia X| -1 X
Religione Di Berardino Donatella X | X | X
Sostegno Vaccaro Eleonora - X | X
Sostegno Pezzuto Valentina - - X
Sostegno Benedetti Annacarla X
Laboratorio trattamento testi Mariani Bartolini Maurizio X | X | X

5 - OBIETTIVI IN TERMINI DI CONOSCENZE E COMPETENZE

Gli studenti hanno raggiunto a diversi livelli, gli obiettivi generali prefissati dal Consiglio di Classe. In

linea generale sono in grado di:

FEFFEFEEEE

6 — OBIETTIVI FORMATIVI COMUNI

comprendere un testo e coglierne le informazioni essenziali;
collocare temi e concetti studiati in un contesto storico;
utilizzare con sufficiente chiarezza il lessico settoriale;
scrivere seguendo le modalita di stesura di particolari tipologie testuali;

interpretare e redigere i principali documenti aziendali;
comprendere |'attualita attraverso le comunicazioni sociali

usare le strutture fondamentali della lingua italiana e delle lingue comunitarie studiate;

utilizzare correttamente gli strumenti e le tecniche per la rilevazione dei fenomeni aziendali;

Il Consiglio di Classe, tenendo conto della situazione di partenza della classe e delle caratteristiche
del profilo professionale, ha individuato i seguenti obiettivi educativi e didattici da condividere nella
progettazione didattica-educativa annuale, in accordo con le linee guida ministeriali recepite dal
Piano dell’Offerta Formativa. Ogni docente ha adottato le azioni opportune per favorire il
raggiungimento di tali obiettivi e il recupero in itinere.



Nella programmazione educativa il Consiglio di Classe si & proposto di sviluppare, con opportuni

interventi, i seguenti obiettivi formativi che caratterizzano il profilo umano e psicologico dello

studente:

FEEFEFEF

rispettare le regole, I'ambiente e gli altri;

riconoscere il diritto alla diversita etnica, religiosa, culturale;

relazionarsi con il gruppo classe e con i docenti;

valutare e autovalutarsi con senso critico;

considerare la diversita di ideologie e di opinioni come occasione di confronto;

sapersi adeguare ai cambiamenti aggiornandosi e riconvertendo le proprie conoscenze;
sviluppare una personalita dinamica capace di adeguarsi ai cambiamenti aggiornandosi e
riconvertendo le proprie conoscenze.

7 — OBIETTIVI DISCIPLINARI TRASVERSALI PER COMPETENZE

Gli obiettivi trasversali che il Consiglio di Classe ha continuato a promuovere sono stati:

+ motivazione allo studio, capacita di usare strategie di pensiero, consolidamento di un
metodo di lavoro personale;

4 coscienza della globalita e della complessita dei fenomeni sociali, economico-giuridici e
tecnico -scientifici;

consapevolezza della trasversalita e dell'unitarieta del sapere;

uso appropriato di terminologie specifiche e applicazione dei contenti studiati nell’ambito

delle discipline che caratterizzano lo sbocco professionale;

uso di strumenti e di strategie per risolvere problemi.

8 — CONTENUTI DISCIPLINARI

Si rinvia agli allegati relativi alle indicazioni dei programmi svolti per ogni disciplina.

9 — METODOLOGIE E STRUMENTI DIDATTICI

Il Consiglio di classe ha cercato di coinvolgere il pili possibile gli studenti attraverso il dialogo

guotidiano, I'attenzione agli aspetti motivazionali, I'ascolto, I’attivazione di strategie di prevenzione

e riduzione delle situazioni di disagio, la definizione con gli studenti e le famiglie di un patto

educativo di corresponsabilita, I’esplicitazione dei percorsi e la chiarezza delle procedure. Inoltre,

sono state svolte esercitazioni in classe e lavori di gruppo mirati al recupero e al consolidamento

delle conoscenze basilari dei programmi svolti.

Le metodologie concordate e utilizzate dai docenti sono state le seguenti: lezione frontale, lezione

pratica, lezioni interattive, problem solving, lavoro di gruppo, discussione guidata, scoperta guidata,

cooperative learning, tutoring.
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Gli strumenti utilizzati sono i testi in adozione integrati da appunti e/o schede predisposte
dall’insegnante, sussidi audiovisivi ed informatici, materiale multimediale, laboratori multimediali.

10 — VERIFICHE E VALUTAZIONI

Le verifiche, formative e sommative, sono state continue e capillari. | docenti hanno controllato che
fossero acquisite le competenze di base, con continui riferimenti applicativi, evitando che I'ampiezza
e la difficolta dei programmi da svolgere facessero perdere di vista la centralita del potenziamento
del metodo di studio nonché il raggiungimento di un’autonomia organizzativa per affrontare il
mondo del lavoro e/o la prosecuzione degli studi.

Sono state utilizzate prove di verifica scritta con domande aperte, chiuse, completamento,
composizioni scritte, saggi, relazioni e interrogazioni orali per favorire I'’esposizione, la
partecipazione collettiva, 'adeguatezza e la pertinenza delle risposte date.

Tutte le valutazioni sono state effettuate in stretta aderenza alla normativa vigente. Il livello di
preparazione raggiunto dagli studenti risulta complessivamente buono. | voti di profitto delle
singole discipline e il voto di condotta sono stati attribuiti secondo i criteri stabiliti in sede collegiale
e inseriti nel POF.

La valutazione del comportamento si riferisce alle due macroaree della partecipazione alle lezioni e
alle attivita didattiche proposte e al rispetto delle norme di convivenza civile, adeguatezza del
linguaggio e del comportamento durante le attivita.

Nell’attribuzione dei crediti il Consiglio di Classe tiene conto dei seguenti elementi:

media voti;

assiduita nella frequenza scolastica;

partecipazione attiva al dialogo educativo e alle attivita;
esperienze di lavoro coerenti con il corso di studi;

-+ FFF

interesse ed impegno nel seguire le attivita complementari ed integrative.

11 — ATTIVITA CURRICOLARI ED EXTRACURRICOLARI

4+ Nel corso del corrente anno scolastico, la classe ha partecipato alle seguenti attivita:

4+ Formazione Scuola Lavoro (ex attivita di alternanza scuola lavoro) come da documenti
allegati;

4+ Orientamento universitario e professionale;

4 Altre attivita extracurriculari nei percorsi di Educazione Civica per il cui contenuto si rinvia
all’allegato.

12 - FORMAZIONE SCUOLA LAVORO (EX PCTO)

| risultati attesi dai percorsi di FSL riguardano principalmente il collegamento tra la formazione in
aula e I'esperienza pratica in ambienti operative reali. Inoltre, le attivita favoriscono il collegamento
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tra l'istituzione scolastica, il mondo del lavoro e la societa correlando l'offerta formativa allo
sviluppo culturale, sociale ed economico del territorio. In particolare, la legge 107/2015, artt. 33-43,
poneva |'obbligo di 400 ore per gli istituti professionali e tecnici da realizzarsi negli ultimi tre anni
del percorso scolastico. La legge n. 145/2018 (legge di bilancio 2019) ha apportato delle modifiche
alla disciplina dei percorsi di formazione scuola-lavoro riducendo il monte ore. La nota Miur 18
febbraio 2019, prot. N. 3380 illustra tali modifiche.

A partire dal corrente anno scolastico gli attuali percorsi di alternanza scuola-lavoro sono
ridenominati” percorsi di Formazione Scuola Lavoro" e sono attuati per una durata complessiva di
210 ore nel triennio terminale del percorso di studi degli istituti Professionali.

Tali attivita sono progettate dal tutor per arricchire la formazione, orientare gli studenti alla scelta
lavorativa e educare alla cultura della sicurezza sul lavoro.

Le finalita dei percorsi proposti hanno mirato a soddisfare alcuni bisogni degli allievi come:

+ attuare modalita di apprendimento flessibili ed equivalenti sotto il profilo culturale e
educativo, rispetto agli esiti dei percorsi del secondo ciclo, che colleghino la
formazione in aula con I'esperienza pratica;

+ arricchire la formazione acquisita nei percorsi scolastici e formativi con I'acquisizione
di competenze spendibili anche nel mercato del lavoro;

+ favorire I'orientamento dei giovani per valorizzarne le vocazioni personali, gli

interessi e gli stili individuali.

Gli studenti sono stati, pertanto, inseriti in aziende di settore in cui fosse possibile acquisire
atteggiamenti e capacita riferite allo svolgimento dello specifico ruolo lavorativo, effettuare stage,
visite aziendali con testimonianze degli imprenditori e degli esperti di settore e approfondimenti
specifici per l'indirizzo di studio.

Gli studenti hanno partecipato con notevole motivazione ed interesse mostrando attitudine nel
problem-solving e nelle simulazioni di attivita aziendali.

Tutte le attivita sono state continuamente monitorate dal tutor e certificate. Le competenze
acquisite concorrono alla valutazione finale da parte del Consiglio di classe nell’ambito delle
valutazioni di profitto e su quello di condotta nell’eventuale valorizzazione di un ruolo attivo e
propositivo riferito dal tutor esterno.

Si rinvia all’allegato.

13 - ACQUISIZIONE COMPETENZE DI EDUCAZIONE CIVICA

La legge 92 del 20 agosto 2019 “Introduzione dell’insegnamento scolastico dell’educazione
civica” ha introdotto dall’lanno scolastico 2020- 2021 [Iinsegnamento trasversale
dell’educazione civica, oltre che nel primo, anche nel secondo ciclo d’istruzione. Il tema
dell’educazione civica e la sua declinazione in modo trasversale nelle discipline scolastiche
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rappresenta una scelta “fondante” del sistema educativo, contribuendo a “formare cittadini

responsabili e attivi e a promuovere la partecipazione piena e consapevole alla vita civica,

culturale e sociale delle comunita, nel rispetto delle regole, dei diritti e dei doveri”.

Finalita:
4 Creare cittadini responsabili e consapevoli delle proprie azioni e scelte, comprensive
delle ripercussioni sulla vita altrui;
4+ Promuovere e sostenere il rispetto delle norme di correttezza e di educazione;
4+ Riconoscere 'altro come portatore di diritti e saper adempiere ai propri doveri;
4+ Riconoscere, dare corretta connotazione ai fenomeni di disagio giovanile con
particolare riguardo a quello del bullismo e sviluppare azioni di contrasto ai fenomeni
ad esso correlati;
+ Promuovere I'assunzione di comportamenti corretti, rispettosi di sé e degli altri;
+ Individuare, comprendere ed impegnarsi contro forme di ingiustizia e di illegalita nel
contesto sociale di appartenenza.
Obbiettivi
4+ Conoscere i principi fondamentali della Costituzione
+ Analizzare le conseguenze derivanti, in ambito sociale e giuridico, dall’inosservanza delle
norme e dai principi attinenti alla legalita.
+ Promuovere una cultura sociale che si fondi sui valori della giustizia, della democrazia e
della tolleranza.
+ Analizzare le conseguenze derivanti, in ambito sociale e giuridico, dall’inosservanza delle
norme e dai principi attinenti alla legalita.
+ Promuovere una cultura sociale che si fondi sui valori della giustizia, della democrazia e
della tolleranza.
4+ Conoscere le fasi della nascita dell’Unione Europea e delle sue Istituzioni.
+ Conoscere sia le Carte che i diritti dell’'uomo.
4 Conoscere i valori che ispirano gli ordinamenti comunitari e internazionali, nonché i loro
compiti e funzioni essenziali.
4+ Perseguire con ogni mezzo e in ogni contesto il principio di legalita e di solidarieta

dell’azione individuale e sociale, promuovendo principi, valori e abiti di contrasto alla
criminalita organizzata e alle mafie.

Il Consiglio di classe ha realizzato, in coerenza con gli obiettivi del PTOF un programma atto a far

acquisire le competenze di Educazione Civica con le finalita e gli obiettivi sopra indicati ed i cui

contenuti si ritrovano nell’lUDA appositamente elaborata ed ivi allegata.

15 - CRITERI DI VALUTAZIONE

*

VALUTAZIONE DEGLI APPRENDIMENTI:
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Nel PTOF di Istituto, la valutazione & espressione dell'autonomia professionale propria della
funzione docente, nella sua dimensione sia individuale che collegiale, nonché dell'autonomia
didattica delle istituzioni scolastiche. Ogni alunno ha diritto ad una valutazione trasparente e
tempestiva” (D.P.R. n. 122 del 22 giugno 2009, art.2). “La valutazione ha per oggetto il processo
di apprendimento, il comportamento e il rendimento scolastico complessivo degli alunni. La
valutazione concorre, con la sua finalita anche formativa e attraverso l'individuazione delle
potenzialita e delle carenze di ciascun alunno, ai processi di autovalutazione degli alunni
medesimi, al miglioramento dei livelli di conoscenza e al successo formativo, anche in coerenza
con l'obiettivo dell'apprendimento permanente di cui alla “Strategia di Lisbona nel settore
dell'istruzione e della formazione”, adottata dal Consiglio europeo
con raccomandazione del 23 e 24 marzo 2000 “(D.P.R. n.122 del 22 giugno 2009, art.3). Gli
obiettivi didattici e educativi sono i punti di riferimento della valutazione. In particolare, gli
obiettivi didattici si basano sull'acquisizione di:
+ CONOSCENZE:

> conoscere e ricordare argomenti, fatti, metodi, tecniche

» comprendere, apprendere, saper riconoscere, ricostruire argomenti e fatti
+ CAPACITA:

> analizzare argomenti e testi, individuare ipotesi

> sintetizzare i contenuti, mediante elaborazione personale, effettuando confronti e

stabilendo relazioni a livello disciplinare e/o pluridisciplinare

> valutare i contenuti appresi a livello critico e personale
+ COMPETENZE:

> applicare i contenuti appresi a situazioni nuove e differenti

> comunicare con il linguaggio specifico delle discipline.
1. Gliapprendimenti sono valutati utilizzando la griglia che, in buona sostanza, tiene conto di

indicatori relativi a tre macroaree:

Metodo ed organizzazione del lavoro

Modalita di comunicazione

Conoscenze/abilita/competenze disciplinari acquisite

+ VALUTAZIONE DEL COMPORTAMENTO

La griglia utilizzata si riferisce a due macroaree:

> Partecipazione alle lezioni e alle attivita didattiche proposte. Rispetto degli impegni
scolastici

> Rispetto delle norme di convivenza civile, adeguatezza del linguaggio e del comportamento
durante le attivita.

Nell’attribuzione dei crediti il Consiglio di Classe tiene conto dei seguenti elementi:

> media voti

> assiduita nella frequenza scolastica
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> partecipazione attiva al dialogo educativo e alle attivita ASL
> esperienze di lavoro coerenti con il corso di studi

> interesse ed impegno nel seguire le attivita complementari ed integrative.

16 — ELABORATO DISCIPLINE DI INDIRIZZO

Il docente di riferimento € stato individuato nel prof. Capobianco Antonino docente della materia di

indirizzo.
ALLEGATI
% 1- Programmi singole discipline Pag. 14
4+ 2-Formazione Scuola Lavoro Pag. 36
4+ 3-UDA Educazione Civica Pag. 43
4+ 4-Modulo orientamento Pag. 45
4 5-Attivita extracurricolari Pag. 47
%+ 6-Griglie di valutazione Pag. 49
4 7-Relazione alunni B.E.S. (solo in formato cartaceo)
Il Consiglio della Classe Quinta Sezione A dell’anno scolastico 2025/26
Disciplina Docente Firma
Lingua e letteratura italiana Picerno Roberta Firmato
Storia Picerno Roberta Firmato
Lingua Spagnola Perazzola Manuela Firmato
Matematica Fiocchi Antonio Firmato
Lingua Inglese Rodini Valentina Firmato
Diritto ed Economia lanni Albertina Firmato
Tecniche di comunicazione Lanza Chiara Firmato
Tecnica  professionale  dei | Capobianco Antonino Firmato
servizi commerciali
Scienze Motorie Lupo Lucia Firmato
Religione Cattolica Di Berardino Donatella Firmato
Laboratorio Trattamento Testi | Mariani Bartoletti Maurizio Firmato
Sostegno Vaccaro Eleonora Firmato
Sostegno Pezzuto Valentina Firmato
Sostegno Benedetti Annacarla Firmato
Monterotondo, li  15.05.2026

La Dirigente Scolastica
Prof.ssa Giuliana Vazza
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ALLEGATON. 1

PROGRAMMI SINGOLE DISCIPLINE:

Lingua e letteratura italiana Pagina 15
Storia Pagina 17
Matematica Pagina 20
Diritto/Economia Pagina 22
Tecniche di Comunicazione Pagina 24
Spagnolo Pagina 27
Insegnamento Religione Cattolica Pagina 28
Tecnica Professionale dei Servizi Commerciali Pagina 29
Informatica Pagina 32
Inglese Pagina 33
Scienze Motorie Pagina 35
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Istituto d’Istruzione Superiore Angelo Frammartino
Classe Quinta- Sezione A
A.S. 2025/26
Prof.ssa Roberta Picerno
Programma di Linqua e Letteratura italiana

Scrittori europei nell’eta del Naturalismo
-Il naturalismo francese
| fondamenti teorici; i precursori; la poetica di Zola; il ciclo dei Rougon-Macquart; tendenze
romantico-decadenti nel Naturalismo zoliano; Gustave Flaubert e Madame Bovary.
Testi:
e Edmond e Jules de Goncourt, Prefazione a Germine Lacertaux,
e Emile Zola, Prefazione all” Assoimoir”
e Emile Zola, " Uno spaccato di vita”, parte finale dell’Assoimoir di Zola
e Flaubert, Madame Bovary “Il grigiore della provincia e il sogno di una metropoli", Prima
parte Cap IX (Microsaggio:”il discorso indiretto libero”)

-ll verismo
La diffusione del modello naturalista; Capuana, teorico del Verismo italiano; I'assenza di una
scuola verista; I'isolamento di Verga

-Giovanni Verga
Vita; opere; la poetica e la tecnica narrativa; la visione della realta e la concezione della
letteratura; Vita dei campi; |l ciclo dei Vinti; | Malavoglia; I'intreccio; l'irruzione della storia;
modernita e tradizione; il superamento dell’idealizzazione romantica del mondo rurale; I'impianto
corale e la costruzione bipolare; le Novelle rusticane, Per le vie, Cavalleria rusticana; Mastro don
Gesualdo: l'intreccio; I'impianto narrativo; interiorizzazione del conflitto tra valori e interessi
egoistici; a critica alla “religione della roba”; | Malavoglia e Mastro don Gesualdo a confronto; le
ultime opere.
- Testi:

e Rosso Malpelo, da Vita di Campi -(approfondimento “Il lavoro dei fanciulli nelle miniere

siciliane” del 1879, da Inchiesta in Sicilia, Sonnino e Franchetti);
e Lalupa, da Vita di Campi;

e Prefazione a | Malavoglia,” | vinti e la fiumana del progresso”. (Microsaggio “La lotta per la
vita e il darwinismo sociale)

e "l mondo arcaico e l'irruzione della storia", introduzione Cap | dei Malavoglia

e "l Malavoglia e la dimensione economica", Cap VI,

e "La conclusione del Romanzo: I'addio al mondo pre-moderno", Cap XV, | Malavoglia

e “laroba”, Novelle rusticane

® “La morte di Mastro don Gesualdo”,IV, Cap V, Mastro don Gesualdo
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-Decadentismo
1. L'origine del termine “decadentismo”. La visione del mondo decadente. Il mistero e le “
corrispondenze”. Gli strumenti irrazionali del conoscere. La poetica del Decadentismo.
L’estetismo. L'oscurita del linguaggio. Le tecniche espressive. Temi e miti della letteratura
decadente. Decadenza, lussuria e crudelta. La malattia e la morte. Vitalismo e superomismo.
Gli eroi decadenti. Il fanciullino e il superuomo. La crisi del ruolo dell’intellettuale.

- Gabriele D’Annunzio
La vita. L'esteta. Il superuomo. La ricerca dell’azione. La politica e il teatro. La guerra e I'avventura
fiumana. L'estetismo e la sua crisi. Le prime opere. Il panismo. Il Piacere e la crisi dell’estetismo. La
fase della bonta. | romanzi del superuomo. Il confronto tra D’Annunzio e Nietzsche. |l superuomo
e I'esteta. Alcyone. Il periodo “notturno”.
Testi:

e [la pioggia nel pineto (Alcyone)

e [a sera fiesolana (Alcyone)

e "Il conte Andrea Sperelli" da Il piacere, libro |, cap. Il

e " Una donna fatale", |l piacere, libro |, capitolo lll

Giovanni Pascoli
La fanciullezza travagliata. Il nido familiare. I'insegnamento familiare e la poesia. La visione del
mondo. La crisi della mentalita positivista. | simboli. La poetica. Il fanciullino. L'ideologia politica. La
mitizzazione del piccolo proletario rurale. Il nazionalismo. | temi della poesia pascoliana. Il cantore
della vita comune e il poeta ufficiale. Il grande Pascoli decadente. Le raccolte poetiche. Myricae. La
celebrazione della vita della campagna. | Canti di Castelvecchio.
Testi:

® “La grande proletaria si € mossa”, 1911 discorso pronunciato a Barga

e “XAgosto”, Mirice

e “l’assiuolo”, Mirice

e “ll gelsomino notturno”, Canti di Castelvecchio

-Italo Svevo

La vita. La formazione e il lavoro impiegatizio. Gli interessi culturali. La ripresa della scrittura. La
cultura di Svevo. Il primo romanzo “Una vita”. “Senilita”. La struttura psicologica del protagonista.
L'inetto e il superuomo. La coscienza di Zeno. Il nuovo impianto narrativo. L'inattendibilita di Zeno
narratore. La funzione critica di Zeno. L'inettitudine e I'apertura al mondo. | romanzi di Svevo a
confronto.

Testi

e |l ritratto dell’inetto da Senilita, Cap |
e |/l fumo da La coscienza di Zeno, Cap Il
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® La morte del padre da La coscienza di Zeno, cap IV
® La profezia di un’apocalisse cosmica da La coscienza di Zeno, cap VI

-Luigi Pirandello

Vita. Visione del mondo. Il vitalismo. La critica dell’identita individuale. La trappola della vita
sociale. Il rifiuto della socialita. Il relativismo conoscitivo. La crisi dell’io nell’opera pirandelliana. La
poetica. L'umorismo.

Sono stati svolti i seguenti argomenti di Educazione civica:
1. Visione del film “Alla luce del sole”
Sviluppo della tematica della pace con i seguenti testi:
Emilio Lussu, “Avevo di fronte un uomo”;
Andrea Bartali, “Il bene si da ma non si dice”;
Riccardo Gazzaniga, “Jesse Owens w Lutz Long”;
Sarah Rossi, “La marcia del sale di Gandhi".
Evento in streaming con Unisona sul tema “La responsabilita individuale”.

weee e N

Pirandello: Una definizione dell’arte novecentesca. Le poesie e le novelle. | romanzi. Il fu Mattia
Pascal. | quaderni di Serafino Gubbio. Uno nessuno centomila. |l teatro. La rivoluzione teatrale di
Pirandello. Il grottesco. La fase del Metateatro. Sei personaggi in cerca d’autore. Relativi testi.
Giuseppe Ungaretti
Vita. 'affermazione letteraria e le raccolte poetiche della maturita. L’allegria. Le vicende editoriali
e il titolo dell’opera. Il linguaggio poetico di Ungaretti. Il Sentimento del tempo. Il dolore e le ultime
raccolte. La terra promessa e Il taccuino del vecchio. Relativi testi.
15/05/2026 Docente

Roberta Picerno

Istituto d’Istruzione Superiore Angelo Frammartino
Classe Quinta- Sezione A
A.S. 2025/26
Prof.ssa Roberta Picerno
Programma di Storia

-Economia e societa nel secondo Ottocento.
La seconda rivoluzione industriale. La nascita della societa di massa. Il movimento operaio e il
socialismo. Il Capitale e la teoria del plusvalore. La Chiesa di fronte alla questione sociale.
L’enciclica del Rerum novarum.

-Lo scenario politico internazionale
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La Francia di Napoleone Ill. Luci su Parigi. Dalla Prussia al Reich tedesco. La Francia della Terza
Repubblica. L'affare Dreyfus. Il revanscismo. | Regni dell'Europa centro -orientale. L'eta vittoriana
in Inghilterra. Gli Stati Uniti dalla prima espansione alla guerra civile.

-Colonialismo e imperialismo

L'Europa comincia a “diventare stretta” e tende ad espandersi. | bianchi si convincono di avere una
missione civilizzatrice. Il vecchio colonialismo si trasforma in imperialismo. Le nazioni europee si
spartiscono I’Africa. Gli inglesi drogano la popolazione cinese. Nascono due nuove potenze
imperialiste: Stati Uniti e Giappone.

-l mondo all’inizio del Novecento
Le trasformazioni della Belle époque. Le ombre della “bella epoca”. Il quadro politico europeo.

-Dalla Belle époque alla Prima guerra mondiale.
. L'eta giolittiana (1901-1914). Luci e ombre della politica di Giolitti. La conquista della Libia. Il
suffragio universale maschile.

-La Prima guerra mondiale

La rottura degli equilibri. La polveriera balcanica. Lo scoppio del conflitto. L’Italia dalla neutralita
alla guerra. Le principali cause della guerra. L'arte a favore della guerra: il Futurismo. Irredentismo
italiano. Pangermanesimo. Panslavismo. Revanscismo. 1915-1976: la guerra di posizione. Quando i
soldati raccontano. Il fronte interno e I'economia di guerra. La propaganda di guerra. 1971-1978:
verso la fine del conflitto.

-Lo scenario post-bellico

La conferenza di pace a Parigi. | “Quattordici punti” e la Societa delle Nazioni. | trattati di Versailles
e I'umiliazione della Germania. Le conseguenze della pace punitiva. La vittoria mutilata. La fine
degli imperi multinazionali e la formazione di nuovi stati. Dall'impero ottomano alla Turchia di
Ataturk.

-Le rivoluzioni in Russia
La rivoluzione di febbraio. Le “Tesi di Aprile” di Lenin. La rivoluzione di ottobre e la guerra civile. La
Terza Internazionale. Il comunismo di guerra e le sue conseguenze. La nascita dell’URSS.

-Sviluppo e crisi nel dopoguerra
Crisi e ricostruzione economica. Trasformazioni sociali e ideologiche. | ruggenti anni Venti. La crisi
del 1929: e il New Deals di Roosevelt.

-1l Ventennio fascista

Economia e politica nel dopoguerra. L’ascesa dei nuovi partiti. Mussolini e i fasci di
combattimento. Il mito della “vittoria mutilata”. L'impresa fiumana di D’Annunzio. Le elezioni del
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1919. Il biennio rosso. Mussolini e I'ascesa del fascismo. Il regime fascista. Il rapporto con la Chiesa
cattolica. L'autarchia. La politica estera e le leggi razziali. Fascismo e antisemitismo.

-Il terzo Reich in Germania

La repubblica di Weimar. Hitler e I'ascesa del partito nazista. Lo stato totalitario. L'ideologia
nazista e I'antisemitismo. Le immagini della propaganda antisemita. Convincere per vincere. La
politica estera e aggressiva di Hitler. Il Patto d’acciaio e il Patto Molotov-Ribbentrop.

-1l totalitarismo di Stalin in Urss
L’ascesa di Stalin e i piani quinquennali. Le “grandi purghe” e i gulag. La dittatura di Stalin. L'uomo
d’acciaio.

-La guerra civile spagnola

La dittatura fascista di Primo Rivera. Biennio rosso e biennio nero. La guerra civile. | due governi di
Burgos e di Valencia. La Spagna diventa terreno di scontro tra fascismo e antifascismo. La vittoria
franchista e I'inizio della dittatura.

-La Seconda guerra mondiale

1939-1940: la guerra-lampo. L’Italia dalla non belligeranza all’intervento. L’appello di De Gaulle ai
francesi. 1941: il conflitto diventa mondiale. 1942-1943: la controffensiva alleata. 1943-1944: la
guerra in Italia.

*Da svolgere entro il 30/5/2026

1944-1945: I'epilogo del conflitto.

-Guerra ai civili, guerra dei civili

Le persecuzioni naziste contro gli ebrei. Resistenze ed eccidi. Il caso dell’Urss e della Jugoslavia.
L’eccidio delle foibe.

-Dopo la Seconda guerra mondiale

Usa e Urss da alleati ad antagonisti. L'incontro degli Alleati a Yalta- Gli accordi di Bretton Woods.
La nascita dell'ONU. IL tribunale militare internazionale. La Dichiarazione universale dei Diritti
umani. Verso due blocchi contrapposti. Le due Europe. La nascita di due Germanie. Le
ripercussioni sullo scenario internazionale.

15/05/2026
docente
Roberta Picerno
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Istituto d’Istruzione Superiore Angelo Frammartino
Classe Quinta- Sezione A
A.S. 2025/26
Prof. Antonio Fiocchi
Programma di Matematica

-Richiami e approfondimenti sulle equazioni e sulle disequazioni algebriche
Equazioni e disequazioni di primo e secondo grado

Equazioni e disequazioni di grado superiore al secondo

Sistemi di disequazioni

-Introduzione all’analisi matematica: I'insieme R e il concetto di funzione
L'insieme dei numeri reali R

Funzioni reali di variabile reale: dominio e studio del segno

Le proprieta principali delle funzioni reali di variabile reale

-Limiti

Introduzione al concetto di limite: nozione di limite a livello intuitivo

Cenni alle definizioni rigorose di limite

Le funzioni continue e 'algebra dei limiti

Forme di indecisione (o forme indeterminate) di funzioni algebriche

Forme di indecisione (o forme indeterminate) di alcune funzioni trascendenti (limiti notevoli)

-Continuita

Funzioni continue

Punti singolari e loro classificazione

Proprieta delle funzioni continue in un intervallo chiuso e limitato

-Asintoti e grafico probabile di una funzione

Asintoti verticali

Asintoti orizzontali

Asintoti obliqui

Tracciamento del grafico probabile di una funzione:

-dominio della funzione -punti di intersezioni con gli assi cartesiani -segno della funzione -calcolo
dei limiti della funzione agli estremi del dominio -equazioni degli eventuali asintoti -tracciamento
del grafico probabile sul piano cartesiano
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-La derivata

Il concetto di derivata (definizione matematica, significato geometrico, significato fisico)
Continuita e derivabilita

Derivate delle funzioni elementari

Algebra delle derivate

Derivata della funzione composta

Calcolo delle derivate

Classificazione e studio dei punti di non derivabilita

Differenziale

15/05/2026

docente
Antonio Fiocchi
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Istituto d’Istruzione Superiore Angelo Frammartino
Classe Quinta- Sezione A
A.S. 2025/26
Prof.ssa Albertina lanni

Programma di Diritto

Il contratto come fonte di obbligazione;

Autonomia contrattuale;

Elementi essenziali del contratto (forma, oggetto, causa, accordo);

In relazione all’accordo: proposta irrevocabile ed offerta al pubblico; il patto di opzione,
diritto di prelazione;

e Elementi accidentali (condizione, termine, modo);

e Responsabilita precontrattuale;

e Larappresentanza nel contratto:

e Cause diinvalidita, rescissione e risoluzione.
Tipologie particolari di contratto

e |l contratto preliminare;

e |l contratto di vendita;

e Latutela del consumatore e il codice del consumo;

e | contratti a distanza;

e |l contratto d’opera;

e |l contratto di appalto;

e Contratto di trasporto;

e Contratto di spedizione;

e Contratto di deposito: in particolare il deposito in albergo.

e | contratti di pubblicita e marketing;

e |l contratto di mandato.

Tipologie particolari di contratti atipici

e |l leasing;

Il lavoro: fonti nazionali ed internazionali del diritto al lavoro. Il lavoro nella Costituzione Italiana.

| contratti dell’imprenditore

Il contratto di lavoro subordinato;
Il sindacato ed il diritto di sciopero;
Le categorie protette.

Il licenziamento individuale e collettivo;
Il trattamento degli infortuni e delle malattie professionali;
Il contratto di lavoro a termine;
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e Altri tipi di contratto di lavoro:
e |l contratto di somministrazione o staff leasing;
e | contratti di apprendistato;
e |l lavoro a domicilio; il telelavoro e lo smart working; il lavoro domestico;
e | contratti di collaborazione;
e | contratti di esternalizzazione: manodopera esterna; contratti di appalto e distacco di
manodopera;
La tutela sindacale dei lavoratori;
La legislazione sociale: previdenza ed assistenza;
Il sistema pensionistico
Programma di Economia
e L’ analisi macroeconomica
e L’informazione economica: il ruolo dell’Istat
e |l credito e le banche
e Inflazione e deflazione
e La contabilita economica nazionale: il PIL, il BES; il Reddito Nazionale
e Gliindicatori della finanza pubblica
e |l bilancio dello Stato
e |l sistema tributario italiano: artt.23 e 53 della Costituzione;
® La legge finanziaria;
e | rapporti economici internazionali.
Approfondimenti:
e Un bilancio sospetto. Cassazione Civile n.21810/2012
e Intelligenza artificiale e lavoro;
e Occupazione femminile e pari opportunita
e Lavoro minorile online;
e Integrazione delle persone disabili a scuola e nel lavoro;
e Diritto alla salute e testamento biologico;
® La sicurezza sui luoghi di lavoro.
Monterotondo 15/05/2026 La docente

F.to Albertina lanni
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Istituto d’Istruzione Superiore Angelo Frammartino

Classe Quinta- Sezione A
A.S. 2025/26

Prof.ssa Chiara Lanza

Programma di Tecniche di comunicazione

LA COMUNICAZIONE AZIENDALE

UNITA 1 IL FATTORE UMANO in AZIENDA

Da dipendenti a risorse

La motivazione al lavoro

Il lavoro espressione di sé stessi e delle proprie capacita

L’organizzazione formale istituzionale

La struttura organizzativa

| modelli della struttura organizzativa
L’evoluzione dei modelli organizzativi formali
Il postfordismo

Le qualita della relazione in azienda
La partecipazione

La demotivazione

Il linguaggio

L’atteggiamento

UNITA 2 IL MARKETING E LA COMUNICAZIONE AZIENDALE
Che cos’é il marketing

Il marketing management

Il marketing analitico

Gli strumenti della conoscenza del mercato

Marketing strategico

Il marketing operativo

Dal marketing tradizionale a quello non convenzionale

Il guerrilla marketing

Le parole chiave

Le strategie aggressive

Le “armi”

Il marketing esperienziale

UNITA 3 L'IMMAGINE AZIENDALE
Dalla mission all'immagine aziendale
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L'Espressione dell'immagine dell'azienda
Il marchio

| nomi

| colori

L'immaterialita dell'immagine
La forza delle parole

La comunicazione integrata d’impresa
L'opinione dei consumatori

La comunicazione istituzionale

La comunicazione interna

UNITA 4 | FLUSSI DI COMUNICAZIONE AZIENDALE
L'azienda comunica

Le lettere

Le relazioni

Le circolari e i comunicati interni

| comunicati stampa

Gli articoli

La posta elettronica

| social media

La comunicazione al telefono

UNITA 5 IL CLIENTE E LA PROPOSTA DI VENDITA
Il cliente questo sconosciuto
Le varie tipologie di cliente

Le motivazioni che inducono all'acquisto
Innovazione

Economia/ lucro

Comodita

Utilita

Sicurezza

Prestigio

Appagamento psicologico

Dal venditore al consulente
Il venditore

Il consulente

Dare ed acquistare valore

Le fasi della vendita

Suscitare I'attenzione
Definire le esigenze del cliente
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Argomentare e dimostrare

La conclusione

UNITA 6 LA COMUNICAZIONE PUBBLICITARIA
La pubblicita

Gliinizi

La rivoluzione creativa

Le agenzie e le campagne pubblicitarie

La comunicazione pubblicitaria e Internet
| banner

Il digital signage

L'advergame

Monterotondo 15/05/2026
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Programma svolto di lingua e cultura straniera: SPAGNOLO
Prof.ssa Perazzola Manuela
Anno scolastico 2025/2026

Classe 5A PROFESSIONALE

Libri di testo:

- L. Pierozzi, S. Campos Cabrero, M. Salvaggio jTrato hecho! El espaiiol en el
mundo de los negocios. Seconda edizione 2019, Zanichelli

- M. J. Santos, M. Santos, C. Ramos, #espafol - Compacto, De Agostini

Materiali e approfondimenti: Fotocopie e materiali digitali aggiuntivi con
approfondimenti relativi ai vari moduli affrontati.

Modulo 1: El Marketing

Las fases del marketing

El ciclo de vida del producto

El plan de marketing

El neuromarketing y el marketing emocional
El marketing directo e indirecto

La publicidad y el anuncio publicitario

Modulo 2: Historia de Espaiia

Del Desastre del 1898 al reinado de Alfonso Xll|
La Dictadura de Miguel Primo de Rivera

La Segunda Republica

La Guerra Civil

La Dictadura Franquista.

La Tansiciéon

Maddulo 3: Ed. Civica
e Histoira de la Unidn Europea
Médulo 3: Did. orientativa

e Escribir el CV en espaiiol

La docente
Prof.ssa Perazzola Manuela

26



PROGRAMMA DISCIPLINARE A. S. 2025/2026

DOCENTE: Donatella Di Berardino
CLASSE: 5A
DISCIPLINA: IRC

IL CONFLITTO IN PALESTINA E LA RICERCA DELLA PACE

Quadro storico essenziale.

Elementi chiave per orientarsi oggi.

Terra Santa come spazio conteso ma anche simbolico-religioso per ebrei, cristiani e musulmani: citta
di Gerusalemme, luoghi santi condivisi e implicazioni sul conflitto.

VIOLENZA DI GENERE
Il concetto di dignita della persona.

Definizione di violenza di genere, forme e caratteristiche essenziali.

Distinzione tra ruoli sociali, aspettative culturali e responsabilita individuali: la violenza & un
comportamento, non una caratteristica intrinseca di un genere.

Il significato del consenso, inteso come rispetto della liberta dell’altro.

Valori cristiani di relazione: amore come dono, non possesso; reciprocita; cura; responsabilita verso
il pit vulnerabile.

Testimonianze e storie di rinascita che mostrano possibilita di uscita e percorsi di salvezza.

PROBLEMI, SPERANZE, SOLUZIONI

La Dottrina sociale della Chiesa e i principi fondamentali.
La visione della Chiesa su alcune questioni attuali di rilevanza sociale.
L'uomo di fronte ad alcune sfide del nostro tempo.

Scelte di vita, vocazione, professione; il magistero della Chiesa su aspetti peculiari della realta
sociale, economica, tecnologica.

Monterotondo, 04 maggio 2026 Docente
Prof.ssa Di Berardino Donatella
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I.I.S ANGELO FRAMMARTINO
Anno scolastico 2025 — 2026
Classe V Sezione A
Insegnante: Capobianco Antonino

Programma di Tecnica Professionale dei Servizi Commerciali
%k ok %k

MODULO 1 - BILANCIO E FISCALITA’ D’IMPRESA

Unita 1 - Il bilancio civilistico

Il sistema informativo di bilancio

La normativa sul bilancio d’esercizio

| criteri di valutazione

Lo Stato Patrimoniale

Il Conto Economico

La Nota Integrativa

Il rendiconto finanziario

Il bilancio in forma abbreviata

Unita 2 - L’analisi di bilancio

Linterpretazione e la rielaborazione del bilancio
La rielaborazione dello Stato Patrimoniale
L’analisi della struttura finanziaria dell’'impresa
La rielaborazione del Conto Economico

L'analisi per indici

Unita 3 - Le imposte dirette a carico delle imposte
Il sistema tributario italiano

Il reddito d’impresa

La determinazione del reddito fiscale

Calcolo dell’IRES e dell IRAP

28



MODULO 2 - LA CONTABILITA” GESTIONALE
Unita 1 - | metodi di calcolo dei costi

La contabilita gestionale

La classificazione dei costi

Il direct costing

Il full costing

Unita 2 - | costi e le decisioni aziendali

| costi variabili e i costi fissi

La break even analysis

| costi suppletivi

MODULO 3 - STRATEGIE AZIENDALI, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO DI GESTIONE

Unita 1 - La pianificazione, la programmazione e il controllo aziendale
La direzione e il controllo di gestione

La pianificazione

La definizione degli obiettivi

Il sistema di controllo

Unita 2 - Il budget e il reporting aziendale
| costi di riferimento

| costi standard

Il controllo budgetario

Il budget

| budget settoriali

Il budget degli investimenti

Il budget finanziario

Il budget economico e patrimoniale
L’analisi degli scostamenti

Il reporting
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Unita 3 - Il business plan e il marketing plan
Il business plan

I marketing plan

| Docenti
Antonino Capobianco

Maurizio Mariani Bartolini
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Istituto d’Istruzione Superiore “ANGELO FRAMMARTINO” - Monterotondo
Programma svolto 2025/2026 - classe 5A
Prof. MOLINARI Paolo - INFORMATICA

SERVIZI IN INTERNET
* Evoluzione del web (dalla nascita al web3.0)
e Crittografia (simmetrica e asimmetrica)
* Certificato digitale
* Firma digitale, PEC, Fattura elettronica, SPID, confronto tra procedure analogiche e digitali

(es. nella fatturazione e nella firma di un documento)

e Cloud (Saa$, laas) pro e contro
¢ Big Data e Open Data

HTML SITI WEB (caratteristiche, progettazione, realizzazione)
e HTML, descrizione e tag base (struttura, link, immagini, tabelle, elenchi puntati e numerati),

attributi dei tag visti

e Esercitazioni con HTML, realizzazione di un mini-sito

* Siti web statici e siti web dinamici

* Tipologie di siti web (personale, aziendale, istituzionale, blog,)

e Approfondimento sugli e-commerce (B2B, B2C, C2C, informative su azienda, recesso,

condizioni di consegna e vendita, D2C, white label, servizi in abbonamento, commercio
all'ingrosso) e sui siti della Pubblica Amministrazione (sezioni albo pretorio, trasparenza

amministrativa)

WEB MARKETING
e Definizione, attori, differenze con il marketing tradizionale, tipologie
* Elementi ed obiettivi di una campagna di marketing
e Search Intent, Affiliate Marketing, Modality (CPS, CPC, CPA)
e SEM, SEO (contenuti, tecnica, off-page), SEA
e Misura dei risultati di una campagna (CTR, CPC; CR, ROl e BEP)

Monterotondo, 01/06/2025

Pagina 1 di 1
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Programma di Lingua Inglese

Classe 5A Professionale
Anno scolastico 2025- 2026

DOCENTE: Prof.ssa Rodini Valentina

TESTO DI RIFERIMENTO: Business for the Future - Michela Scagliarini e Kate Gralton - Zanichelli,

materiale dato in fotocopia in classe.

BUSINESS
Marketing:
® The Marketing Concept
e The Marketing plan and process
e Market research: primary or field research; secondary or desk research
e SWOT analysis
e Marketing strategies: segmentation and targeting; positioning; differentiation; branding
® The Marketing mix and the 4 Ps
e 2 case studies: The marketing restyling of NIKE Apparel and Footwear; the rebranding of

NESPRESSO through successful advertising

Advertising:

Features of an advertisement: the brand, the logo, the text, the image, the slogan
Advertising media: outdoor advertising, press, television, radio, Internet

Class project: creating a radio advertisement on a given topic with specific timing
Other ways of advertising: sponsorship, product placement, trade fair and exhibition
Social media advertising and its impact on our culture; influencers

Advertising to raise awareness

CULTURE AND CIVILIZATION

The Roaring twenties: booming economy and the Red Scare; Italian and Jewish immigration
to USA

Prohibitionism

The Wall Street Crash and the Great Depression

F. D. Roosevelt and the New Deal

Focus on propaganda through posters, Roosevelt’s fireside chats, Newsreels

Immigration to Great Britain

The Windrush generation scandal

Immigration to the USA; the Mexican border

The Affluent society of 1950’s; Consumerism and the Cold War
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Ed. Civica

e The Suffrage issue in USA in 1960’s: vision of the movie “Selma” by Ava DuVernay; racial
discrimination, the role of Martin Luther King; the concept of equality and equity

Didattica Orientativa

e Analyzing and criticizing advertising often focusing on women, false claims, stereotypical
representations, and the promotion of excessive consumerism
e Communication through advertising: create a radio advertisement

Monterotondo 05 maggio 2026 La Docente

Valentina Rodini
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Programma di Scienze Motorie Sportive Classe VA
Anno Scolastico 2025 2026
Contenuti svolti:

Modulo 1 Potenziamento fisiologico
— Esercizi per migliorare la funzione circolatoria
— Latonicita muscolare
— Lavelocita generale
— La mobilita e la flessibilita articolare
Modulo2 Pallavolo:
— Il gioco e il regolamento tecnico
— | fondamentali individuali
— Gli schemi di gioco
Modulo 3 Pallacanestro:
— Il gioco e il regolamento tecnico
Modulo 4 Calcetto:
— Il gioco e il regolamento tecnico
— Gli schemi di gioco
Modulo 5 Atletica leggera:
— Esercizi preatletici, andature tecniche, corsa veloce staffetta, salto in alto e in lungo
Modulo 6 Tennis da tavolo:
— Regole e tecniche del gioco
Modulo 7 Bowling:
— Tecniche e regole del gioco
— Modulo 8: Tennis e Padel:
— Conoscenze, regole e tecniche
Modulo 9
Alimentazione e sport
— Disturbo dell'alimentazione
— Nozioni di anatomia e fisiologia del corpo umano
Modulo 10

— Prevenzione e pronto soccorso
— Elementi di traumatologia legati all'attivita sportiva.

Prof. Lucia Lupo
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ALLEGATO N.2

Formazione Scuola Lavoro

5A professionale triennio 23-26
ALUNNO Attivita
Arrighi Educazione digitale: corso on line “Che impresa ragazzi”
Totale 263 Corso sicurezza “Salute e Sicurezza sui luoghi di Lavoro” (generale, rischio basso
e medio)
Parrocchia Gesu Operaio, Corso di formazione all'impegno politico e sociale:
I'Intelligenza Artificiale
WEP talks conferenze online
Coop. Sociale Il Pungiglione
Goethe Formazione e empowerment
Stage professionalizzante presso Comune di Fonte Nuova
Stage professionalizzante presso Farmacia L Torre Fonte Nuova
Stage professionalizzante presso Agenzia Immobiliare Building Mentana
Roma Tre Dipartimento Scienze Politiche “Culture internazionalia Roma”
Baco Educazione digitale: corso on line “Che impresa ragazzi”
Totale 229 Corso sicurezza “Salute e Sicurezza sui luoghi di Lavoro” (generale, rischio basso
e medio)
Orientamento universitario (Porte aperte alla Sapienza)
WEP talks conferenze online
Coop. Sociale Il Pungiglione
Goethe Formazione e empowerment
Stage professionalizzante presso Studio Confor Monterotondo
Stage professionalizzante presso God Save the Coffee Fiano Romano
Bernardis Educazione digitale: corso on line “Che impresa ragazzi”
Totale 249 Corso sicurezza “Salute e Sicurezza sui luoghi di Lavoro” (generale, rischio basso
e medio)
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Parrocchia Gesu Operaio, Corso di formazione all'impegno politico e sociale:
I'Intelligenza Artificiale

WEP talks conferenze online

Coop. Sociale Il Pungiglione

Goethe Formazione e empowerment

Stage professionalizzante presso Studio Capitolino servizi Mentana

Stage professionalizzante presso Asilo nido Babylandia 2 Monterotondo

Attivita di volontariato per aiuto compiti presso la scuola Penny Wirton
Monterotondo

Roma Tre Dipartimento di Lingue Letterature e Culture “Babel Song”

Bucaioni

Totale 75

Coop. Sociale Il Pungiglione a.S. 23-24/ 24-25/ 25-26

Canonico

Totale 242

Educazione digitale: corso on line “Che impresa ragazzi”

Corso sicurezza “Salute e Sicurezza sui luoghi di Lavoro” (generale, rischio basso
e medio)

Parrocchia Gesu Operaio, Corso di formazione all'impegno politico e sociale:
I'Intelligenza Artificiale

WEP talks conferenze online

Coop. Sociale Il Pungiglione

Goethe Formazione e empowerment

Stage professionalizzante presso Multi service Mentana

Stage professionalizzante Medias assicurazioni Mentana

La Sapienza Dipartimento di Psicologia “La psicologia che non ti aspetti”

Carmesini

Totale 222

Educazione digitale: corso on line “Che impresa ragazzi”

Corso sicurezza “Salute e Sicurezza sui luoghi di Lavoro” (generale, rischio basso
e medio)
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Parrocchia Gesu Operaio, Corso di formazione all'impegno politico e sociale:
I'Intelligenza Artificiale

WEP talks conferenze online

Coop. Sociale Il Pungiglione

Goethe Formazione e empowerment

Stage professionalizzante presso House Studio Paolo Emilio amministrazione
condomini Monterotondo

Stage professionalizzante presso Assicurazioni Cattolica Capena

Di Feliciantonio

Educazione digitale: corso on line “Che impresa ragazzi”

Totale 232 Corso sicurezza “Salute e Sicurezza sui luoghi di Lavoro” (generale, rischio basso
e medio)
Parrocchia Gesu Operaio, Corso di formazione all'impegno politico e sociale:
I'Intelligenza Artificiale
WEP talks conferenze online
Coop. Sociale Il Pungiglione
Goethe Formazione e empowerment
Stage professionalizzante presso Multi service Mentana
Stage professionalizzante presso studio assicurativo Medias Mentana
Di Filippo Educazione digitale: corso on line “Che impresa ragazzi”
Totale 266 Corso sicurezza “Salute e Sicurezza sui luoghi di Lavoro” (generale, rischio basso

e medio)

WEP talks conferenze online

Coop. Sociale Il Pungiglione

Goethe Formazione e empowerment

Stage professionalizzante presso House studio Paolo Emilio amministrazione
condomini Monterotondo

Stage professionalizzante presso Agenzia immobiliare Building Mentana

Roma Tre Dipartimento Scienze Politiche “Culture internazionali a Roma”
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Di Stefano Educazione digitale: corso on line “Che impresa ragazzi”
Totale 236 Corso sicurezza “Salute e Sicurezza sui luoghi di Lavoro” (generale, rischio basso
e medio)
Parrocchia Gesu Operaio, Corso di formazione all'impegno politico e sociale:
I'Intelligenza Artificiale
WEP talks conferenze online
Coop. Sociale Il Pungiglione
Goethe Formazione e empowerment
Stage professionalizzante presso Centro Cart Buffetti Monterotondo
Stage professionalizzante presso Beauty Studio di Elisa Sframeli Monterotondo
Doka Educazione digitale: corso on line “Che impresa ragazzi”
Totale 257 Corso sicurezza “Salute e Sicurezza sui luoghi di Lavoro” (generale, rischio basso
e medio)
Parrocchia Gesu Operaio, Corso di formazione all'impegno politico e sociale:
I'Intelligenza Artificiale
WEP talks conferenze online
Coop. Sociale Il Pungiglione
Goethe Formazione e empowerment
Stage professionalizzante presso BE servizi finanziari Fonte Nuova
Stage professionalizzante presso BE servizi finanziari Fonte Nuova
La Sapienza Dipartimento di Psicologia “La psicologia che non ti aspetti”
Esposito Educazione digitale: corso on line “Che impresa ragazzi”
Totale 229 Corso sicurezza “Salute e Sicurezza sui luoghi di Lavoro” (generale, rischio basso

e medio)

WEP talks conferenze online

Coop. Sociale Il Pungiglione

Goethe Formazione e empowerment

Stage professionalizzante presso Studio Confor Monterotondo
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Stage professionalizzante presso Studio Confor Monterotondo

Gasbarra Educazione digitale: corso on line “Che impresa ragazzi”
Totale 198 Corso sicurezza “Salute e Sicurezza sui luoghi di Lavoro” (generale, rischio basso
e medio)
Parrocchia Gesu Operaio, Corso di formazione all'impegno politico e sociale:
I'Intelligenza Artificiale
WEP talks conferenze online
Coop. Sociale Il Pungiglione
Goethe Formazione e empowerment
Stage professionalizzante presso Comune di Fonte Nuova
Stage professionalizzante presso libreria Carta canta Monterotondo
Giulitti Educazione digitale: corso on line “Che impresa ragazzi”
Totale 245 Corso sicurezza “Salute e Sicurezza sui luoghi di Lavoro” (generale, rischio basso
e medio)
Parrocchia Gesu Operaio, Corso di formazione all'impegno politico e sociale:
I'Intelligenza Artificiale
WEP talks conferenze online
Coop. Sociale Il Pungiglione
Goethe Formazione e empowerment
Stage professionalizzante presso BE servizi finanziari Fonte Nuova
Stage professionalizzante presso BE servizi finanziari Fonte Nuova
Hoxha Educazione digitale: corso on line “Che impresa ragazzi”
Totale 240 Corso sicurezza “Salute e Sicurezza sui luoghi di Lavoro” (generale, rischio basso

e medio)

Roma Tre Dipartimento di Scienze “Come avviene uno studio scientifico”

WEP talks conferenze online

Coop. Sociale Il Pungiglione

Goethe Formazione ed empowerment
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Stage professionalizzante presso Comune di Fonte Nuova

Stage professionalizzante presso BE servizi finanziari Fonte Nuova

Luciani Educazione digitale: corso on line “Che impresa ragazzi”
Totale 264 Corso sicurezza “Salute e Sicurezza sui luoghi di Lavoro” (generale, rischio basso
e medio)
Parrochia Gesu Operaio, Corso di formazione all'impegno politico e sociale:
I'Inteliggenza Artificiale
WEP talks conferenze online
Coop. Sociale Il Pungiglione
Goethe Formazione e empowerment
Stage professionalizzante presso Studio Frangella Fonte Nuova
Stage professionalizzante presso studio Confor Monterotondo
Roma Tre Dipartimento di Lingue Letterature e Culture “Babel Song”
Mazza Educazione digitale: corso on line “Che impresa ragazzi”
Totale 223 Corso sicurezza “Salute e Sicurezza sui luoghi di Lavoro” (generale, rischio basso
e medio)
Parrocchia Gesu Operaio, Corso di formazione all'impegno politico e sociale:
I'Intelligenza Artificiale
WEP talks conferenze online
Coop. Sociale Il Pungiglione
Goethe Formazione e empowerment
Stage professionalizzante presso Planet Frozen Monterotondo
Stage professionalizzante presso Planet Frozen Monterotondo
Rocchi Educazione digitale: corso on line “Che impresa ragazzi”
Totale 202 Corso sicurezza “Salute e Sicurezza sui luoghi di Lavoro” (generale, rischio basso

e medio)

Parrocchia Gesu Operaio, Corso di formazione all'impegno politico e sociale:
I'Intelligenza Artificiale
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WEP talks conferenze online

Coop. Sociale Il Pungiglione

Goethe Formazione e empowerment

Stage professionalizzante presso Centro Cart Buffetti Monterotondo

Stage professionalizzante presso asilo nido Babylandia 2 Monterotondo

La Sapienza Dipartimento di Psicologia “La psicologia che non ti aspetti”
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ALLEGATON. 3

UDA EDUCAZIONE CIVICA

COORDINATORE: prof. Albertina lanni

CLASSE Quinta A

OBIETTIVI Creare cittadini responsabili e consapevoli delle proprie
azioni e scelte, comprensive delle ripercussioni sulla vita
altrui.
e Esercitare correttamente le modalita di rappresentanza, di
delega, di rispetto degli impegni assunti all’interno di diversi
ambiti istituzionali e sociali.
® Riconoscere l'altro come portatore di diritti e saper
adempiere ai propri doveri.
e Esercitare i principi della cittadinanza digitale con
competenza e coerenza rispetto al sistema integrato di valori
che regolano la vita democratica.
e Acquisire e promuovere comportamenti consapevoli in
rete e rispettosi di sé e degli altri.
® Prevenire e contrastare la violenza di genere in rete.
COMPETENZE:
e Competenza alfabetica funzionale
e Competenza multilinguistica
® Competenza matematica e competenza in scienze,
tecnologia
e Competenza digitale
e Competenza personale, sociale e capacita di imparare a
imparare
e Competenza in materia di cittadinanza
e Competenza imprenditoriale
e Competenza in materia di consapevolezza ed espressione
culturali

STRUMENTI Libro di testo (“Chi vogliamo e non vogliamo essere”)

Dispense, presentazioni o altri materiali testuali
disponibili in rete in forma pubblica e/o prodotte dai
docenti

Piattaforma Gsuite for Education e i suoi applicativi;
LIM

COLLEGAMENTI CON | NUCLEI
TEMATICI DELLE LINEE GUIDA

Costituzione e cittadinanza digitale

TEMPI

| e Il quadrimestre
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METODOLOGIE

Lezione frontale

Lezione dialogata

Metodo deduttivo

Didattica laboratoriale

Metodo interattivo

Attivita individuali

Brainstorming, domande stimolo, debate

MODALITA’ DI VERIFICA

IN ITINERE e FINALE:

PIANIFICAZIONE

PERIODO DI SVOLGIMENTO: | e Il quadrimestre; totale 33
ore

DISCIPLINE COINVOLTE

RISPETTIVI CONTENUTI

Italiano/ Storia

La pace attraverso I'analisi di alcuni testi: Andrea Bartali “II
bene si fa, ma non si dice”, Riccardo Gazzaniga “Jesse
Owens e Lutz Long”, Sarah Rossi “La marcia di Gandhi”,
visione del film “Invictus”

5 ore

Il guadrimestre

Matematica

Diritto / Economia

Inglese

Voting right in USA in the 1960s: the concept of equality
and equity through the movie “Selma” by Ava DuVernay
4 ore (Il quadrimestre)

Tecniche professionali S.C.

Identita digitale per accesso ai servizi online della pubblica
amministrazione (2 ore)

Scienze motorie

Spagnolo

Tecniche della comunicazione
e Religione

La persona al centro: la pace e la guerra. Come sto davanti
alla guerra? /Come posso investire le mie energie, a chi
posso farmi prossimo? Incontro con due esperti di
comunicazione e scienze politiche per riflettere insieme
(4/6 ore) | quadrimestre

Informatica

Privacy e Sicurezza Informatica 6 ore
Il guadrimestre
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ALLEGATON. 4

MODULO DI ORIENTAMENTO

COMPETENZ | O 5 GESTIT ED
MODULI E ATTIVITA PERIODO
E RE O DA CIVICA
MI ORIENTO SUL MIO FUTURO
enti
Incontro con ITS Accademy esterni
+
funzion
e
Essere tutto I'anno | Strume
capace di Incontro Agenzia delle entrate ntale No
orienta
definire mento/
progetti per docent
ra.ggufngc::rfe 4 .
gli obiettivi orienta
definiti e
. tore
sapersi
orientare in
rapporto Uscite didattiche con finalita
alle proprie orientative (es. Fiere, visite ad
scelte future aziende, Universita, Laboratori, etc.)
svolte dall’intera classe ad esempio: ' docent
e Salone dello Studente presso | tutto I'anno ctutor | VO
la Fiera di Roma 20 novembre
2025 (5 ore)
1 e Giornate per 'orientamento a
La Sapienza 25/26 marzo 2026
(6 ore 08:00/14:00)
q
. Redigere il proprio curriculum in docent
Essere in . .
rado di Lingua Spagnola secondo e di
fedigere " guadrimest | Lingua | SI
re Spagno
proprio CV Pag
la
ESSERE CITTADINI SOLIDALI E CRITICAMENTE ATTIVI
Essere docenti
; . Conferenze con finalita orientative (on
cittadini _ . ( tutto I'anno | delcdc | g
consapevoli line o in presenza)
e

44




criticamente | 3 e Visione del film No Other land
attivi ) presso il cinema Mancini +
dibattito
2 e Conferenza online UNISONA 10
) dicembre 2025 dalle 10:00 alle
12:00 “HUMANS” in difesa dei
2 diritti umani in collaborazione
con Amnesty International
Italia
e Conferenza online UNISONA 12
marzo 2026 dalle 10:00 alle
12:00 “Responsabilita
individuale”
e Educazione alla legalita
economica a cura della
Guardia di Finanza 30 gennaio
2026 (9:00-11:00)
e Visione del film in classe “Alla
luce del sole” su don Pino
Puglisi come esempio di
cittadinanza attiva
Esercitarele |3 o
competenze ° Comm_urncatlon through.
. . advertising: create a radio .
di public ) primo .
. advertisement . Lingua
speaking e guadrimest S|
Inglese
avere una re
comunicazio
ne efficace
Sviluppare il ® Analyzing and criticizing
pensiero advertising often focusing on
critico che 4 women, false claims,
permetta di stereotypical representations, primo )
dth tion of , Lingua
leggere la and the promotion o quadrimest Sl
realta a excessive consumerism. re Inglese
partire dai ° Anallzza're una pubblicita in
. senso diacronico
contenuti
disciplinari

Le ore svolte in totale sono 35
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ALLEGATO N. 5
ATTIVITA  EXTRACURRICULARI

Percorsi e progetti svolti nell’'ambito del previgente insegnamento di Cittadinanza e Costituzione
(tali attivita possono infatti presentare elementi di continuita con I'insegnamento di Educazione
civica).

La Classe ha sempre aderito con entusiasmo e partecipazione a:

Anno Scolastico 23/24

e Progetto Educal (Educazione alla Cittadinanza Attiva e alla Legalita) sul tema della sicurezza
in rete gli alunni sono stati impegnati in un processo simulato nelle vesti di giudici, avvocati,
imputati e testimoni con il supporto ed alla presenza di magistrati e avvocati impegnati
particolarmente in questo campo.

® Ancora un processo simulato ma questa volta al Tribunale Amministrativo Regionale per il
Lazio.

Visita alla Camera dei deputati.

Partecipazione attiva al convegno organizzato dalla Scuola al Teatro Ramarini di
Monterotondo sulle Economie Criminali;

Conferenza Nucleo Tutela del Patrimonio Artistico, art.9 Costituzione Italiana

Conferenza Forze Armate: Diritto alla difesa

e Partecipazione ad un evento di legalita presso la Scuola Superiore Polizia Penitenziaria in
ricordo di Giovanni Falcone con esposizione della Falco Savona 15.

e Visione del film Cento Domeniche per le tematiche strettamente connesse al programma di
Economia.

Anno Scolastico 24/25

e Tribunale Ordinario Civile di Roma per partecipazione ad una udienza della giudice dott.ssa
Damiani alla Sezione Lavoro;

e Partecipazione evento presso I'Universita Sapienza di Roma Orientare alla legalita,
Sapienza contro le mafie;

e Visita alla Mostra organizzata da Amnesty International Com’eri vestita? Contro il
pregiudizio della violenza di genere, organizzata presso la Grafica Campioli di
Monterotondo;

e Evento live Unisona: Sessualita e affettivita;

e Cinema Mancini: visione del film IDDU;

e Partecipazione ad evento presso la Biblioteca di Monterotondo sul tema Le crisi
internazionali;

e Partecipazione ad evento. Oltre il silenzio, fiorire di nuovi colori organizzato dalla Casa
Rifugio e dal Comune di Monterotondo in occasione della giornata internazionale contro la
violenza di genere;
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e Uscita didattica a Cinecitta per La giornata in memoria delle vittime di strada organizzata
dall'USR Lazio unitamente a Polizia Stradale Ferroviaria e Polizia di Stato.

Anno Scolastico 25/26

Partecipazione ad evento Legalita Economica a cura della Guardia di Finanza;
Cinema Mancini per visione del film No Other Land;

Cinema Mancini per la visione del film La Camera di Consiglio.

Evento in streaming di Unisona dal tema “La responsabilita individuale”.
Corso sicurezza medio rischio

Partecipazione all’'Open Day dell’'universita.
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Griglie di valutazione

Griglia di valutazione della Prima prova scritta

INDICATORI GENERALI (punteggio 12 punti)

DESCRITTORI DI LIVELLO PUNTEGGIO
INDICATORI E RELATIVI PUNTEGGI OTTENUTO
complete ed esaurienti 2
A complete e appropriate 1.6-1.9
IDEAZIONE,
PIANIFICAZIONE E in parte pertinenti alla traccia 1.2-1.5
ORGANIZZAZIONE DEL
TESTO ) ) .
imprecise e incomplete 0.8-1.1
insufficienti e scarse 0.2-0.7
complete ed esaurienti 2
adeguate 1.6-1.9
B.
COESIONE E COERENZA in parte pertinenti alla traccia 1.2-1.5
TESTUALE
imprecise e incomplete 0.8-1.1
insufficienti e scarse 0.2-0.7
esposizione adeguata 2
C.
RICCHEZZA E esposizione chiara e corretta 1.6-1.9
PADRONANZA LESSICALE
esposizione semplice ma corretta 1.2-1.5
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esposizione imprecisa e

. 0.8-1.1
incompleta
esposizione insufficiente/scarsa 0.2-0.7
pienamente adeguati 2
D.
CORRETTEZZA coerenti 1.6-1.9
GRAMMATICALE E USO
DELLA PUNTEGGIATURA -
. . semplici 1.2-1.5
(ortografia, morfologia,
sintassi) E USO CORRETTO
ED EFFICACE DELLA imprecisi e frammentari 0.8-1.1
PUNTEGGIATURA
insufficienti/scarsi 0.2-0.7
riferimenti esaurienti e originali 2
riferimenti logici e coerenti 1.6-1.9
E.
AMPIEZZA E PRECISIONE riferimenti semplici e lineari 1.2-1.5
DELLE CONOSCENZE E DEI
RIFERIMENTI CULTURALI fori i .
riferimenti |mpreC|S| e 0.8-1.1
frammentari
riferimenti insufficienti o assenti 0.2-0.7
esposizione esauriente e originale 2
esposizione logica e coerente 1.6-1.9
F.
SVILUPPO ORDINATO E esposizione semplice e lineare 1.2-1.5
LINEARE
DELL'ESPOSIZIONE . ) )
esposizione .|mpreC|sa e 0.8-1.1
frammentaria
esposizione insufficiente/scarsa 0.2-0.7
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Punteggio indicatori generali

INDICATORI SPECIFICI PER LA TIPOLOGIA A (totale 8 punti)

DESCRITTORI DI LIVELLO PUNTEGGIO
INDICATORI E RELATIVI PUNTEGGI OTTENUTO
completo e attinente 2
adeguato 1.6-1.9
G.
RISPETTO DEI VINCOLI semplice e lineare 1.2-1.5
IMPOSTI NELLA CONSEGNA
impreciso e frammentario 0.8-1.1
insufficiente/nullo 0.2-0.7
piena ed esauriente 2
completa 1.6-1.9
H.
CAPACITA DI semplice e lineare 1.2-1.5
COMPRENDERE IL TESTO
imprecisa e frammentaria 0.8-1.1
insufficiente/scarsa 0.2-0.7
analisi esaustiva e precisa 2
(N
PUNTUALITA NELL'ANALISI analisi completa e attinente 1.6-1.9
LESSICALE E STILISTICA
analisi semplice e lineare 1.2-1.5
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analisi |mpr§C|sa e 0.8-1.1
frammentaria
analisi insufficiente/scarsa 0.2-0.7
esaustiva e precisa 2
completa e attinente 1.6-1.9
L.
INTERPRETAZIONE semplice e lineare 1.2-1.5
CORRETTA E ARTICOLATA
imprecisa e frammentaria 0.8-1.1
insufficiente/scarsa 0.2-0.7
Punteggio indicatori specifici tipologia A
INDICATORI SPECIFICI PER LA TIPOLOGIA B (totale 8 punti)
DESCRITTORI DI LIVELLO
INDICATORI PUNTEGGIO
E RELATIVI PUNTEGGI OTTENUTO
pienamente esauriente 3
completa 2.4-2.9
M.
INDIVIDUAZIONE DI TESI E semplice e lineare 1.8-2.3
ARGOMENTAZIONI
imprecisa e frammentaria 1.2-1.7
insufficiente/scarsa 0.3-1.1
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piena e originale 2
piena e attinente 1.6-1.9
N.
CORRETTEZZA E semplice e lineare 1.2-1.5
CONGRUENZA RIFERIMENTI
imprecisa e frammentaria 0.8-1.1
insufficiente e scarsa 0.2-0.7
piena e precisa 3
completa e attinente 2.4-2.9
0.
CAPACITA DI SOSTENERE UN |semplice e lineare 1.8-2.3
PERCORSO RAGIONATIVO
imprecisa e frammentaria 1.2-1.7
insufficiente/scarsa 0.3-1.1

Punteggio totale tipologia B
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INDICATORI SPECIFICI PER LA TIPOLOGIA C (totale 8 punti)

INDICATORI

DESCRITTORI DI LIVELLO
E RELATIVI PUNTEGGI

PUNTEGGIO
OTTENUTO

esauriente e originale 3
completa e attinente 2.4-2.9
P.
PERTINENZA DEL semplice e lineare 1.8-2.3
TESTO RISPETTO P o
ALLA TRACCIA
imprecisa e frammentaria 1.2-1.7
insufficiente/scarsa 0.3-1.1
esauriente e originale 2
completo e attinente 1.6-1.9
Q.
SVILUPPO . .
ORDINATO E semplice e lineare 1.2-1.5
LINEARE
impreciso e frammentario 0.8-1.1
insufficiente/scarso 0.2-0.7
esauriente e precisa 3
R. completa e attinente 2.4-2.9
CORRETTEZZA E
ARTICOLAZIONE semplice e lineare 1.8-2.3
DELLE CONOSCENZE P e
E DEI RIFERIMENTI
CULTURALI imprecisa e frammentaria 1.2-1.7
insufficiente e scarsa 0.3-1.1
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Griglia di valutazione Seconda prova scritta

DESCRITTORI DI LIVELLO

INDICATORI DI PUNTEGGIO
PRESTAZIONE E RELATIVO PUNTEGGIO OTTENUTO

Avanzato. Coglie in modo corretto e completo le
informazioni tratte dai documenti e dalle 3,00
situazioni operative.
Intermedio. Coglie in modo corretto le

Analisi, informazioni tratte dai documenti e dalle 2,50

identificazione e | sjtyazioni operative.

interpretazione

dei dati forniti

dalla traccia. Base. Coglie in parte le informazioni tratte dai 150
documenti e dalle situazioni operative. ’
Base non raggiunto. Coglie in modo parziale le
informazioni tratte dai documenti e dalle 0,50
situazioni operative.
Avanzato. Utilizza i contenuti disciplinari di
indirizzo dimostrando di aver individuato tutti i
vincoli e parametri presenti nella situazione 7,00
operativa. Motiva le scelte proposte in modo

Utilizzo dei analitico, approfondito e originale.

contenuti

disciplinari di Intermedio. Utilizza i contenuti disciplinari in

indirizzo nel modo adeguato ai vincoli e parametri presenti. >0

rispetto dei

vincoli e dei

parametri Base. Utilizza i contenuti disciplinari di indirizzo

indicati nel testo | hon rispettando completamente i vincoli e

della prova, parametri presenti nella situazione operativa. 4,00

anche con Motiva le scelte proposte con argomenti non del

contributi di tutto pertinenti.

originalita
Base non raggiunto. Utilizza i contenuti disciplinari
di indirizzo non rispettando i vincoli e parametri 550

presenti nella situazione operativa. Formula
proposte non corrette.
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INDICATORI DI DESCRITTORI DI LIVELLO PUNTEGGIO
PRESTAZIONE E RELATIVO PUNTEGGIO OTTENUTO

Avanzato. Costruisce un elaborato corretto e
completo con osservazioni ricche, personali e
coerenti con la traccia. Dimostra di saper
impiegare con sicurezza e originalita le
metodologie tecniche professionali specifiche
dell’indirizzo

7,00

Individuazione
Intermedio.Costruisce un elaborato corretto e

della giusta

strategia completo con osservazioni prive di originalita.

risolutiva con Dimostra di saper impiegare con sicurezza le 5,50
particolare metodologie tecniche professionali specifiche

riferimento dell’indirizzo

all’'uso delle

metodologie Base. Costruisce un elaborato che presenta alcuni
tecniche errori non gravi, con osservazioni essenziali e prive
professionali di spunti personali. Dimostra di saper impiegare 4,00
specifiche

con alcune incertezze le metodologie tecniche

e s
dell'indirizzo. professionali specifiche dell’indirizzo,

Base non raggiunto. Costruisce un elaborato
incompleto, contenente errori anche gravi e privo
di spunti personali. Dimostra di non saper 2,50
impiegare le metodologie tecniche professionali
specifiche dell’indirizzo

Avanzato. Coglie le informazioni presenti nella
traccia, anche le piu complesse, e realizza
documenti completi. Descrive le scelte operate
con un ricco linguaggio tecnico.

3,00

Correttezza

nell’utilizzo del . . . " .

lineuageio Intermedio. Coglie le informazioni presenti nella

. Scifigci o traccia e realizza documenti completi. Descrive le 2,50
P DA scelte operate con un linguaggio tecnico adeguato.

capacita di

argomentazione.
Base. Coglie le informazioni essenziali presenti
nella traccia e realizza documenti con contenuti
essenziali. Descrive le scelte operate con un
linguaggio tecnico in alcuni casi non adeguato.

1,50
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INDICATORI DI
PRESTAZIONE

DESCRITTORI DI LIVELLO
E RELATIVO PUNTEGGIO

PUNTEGGIO
OTTENUTO

Base non raggiunta. Coglie parzialmente le
informazioni presenti nella traccia e realizza
documenti incompleti. Descrive le scelte operate
con un linguaggio tecnico lacunoso e in numerosi
casi non adeguato.

0,50

TOTALE

Griglia valutazione prova orale

Allegato A Griglia di valutazione della prova orale

La Commissione assegna fino ad un massimo di venti punti, tenendo a riferimento indicator, livelli, descritton: e punteggr di seguito indicati.

Indicatori Livelli Descrittori Punti | Punteggio
Acquisizione de 1 Non ha acquisito 1 contenuti € 1 metodi delle drverse discipline, o h ha acquisiti in modo estremamente frammentanio e 050-1
contenuti e des lacunoso. )
metod: delle quattro I Ha acquisito 1 contenuts & 1 metod: delle diverse disaipline in modo parziale e/o mcompleto, e l: utilizza n modo non _ _
d.ismp]me_ oggetto del sempre appropoato. 1.50-2.50
colloguio II | Haacquisito i contenut: e utilizza 1 metod: delle diverse discipline in modo corretto e appropriato. 3-350

TV | Ha acquisito i contenuti delle diverse discipline in maniera completa e utilizza in modo consapevole 1 relativi metodi. 4-450
v Ha acquasito 1 contenuts delle diverse disciphine in maniera completa e approfondita e utlizza con prena padronanza 1 relatm 5
metodi
Capacita di utihzzare Non é in grado di utihizzare e raccordare le conoscenze acquisite o lo fa 1n modo del tutto inadeguato. 51 espoime in modo -
1 f 030-1
e raccordare le scorretto e/o stentato.
conoscenze acquisite; o E in grado di uvtilizzare e raccordare le conoscenze acquisite con difficoltd e solo se puidato. 51 esprime in modo non sempre . ,
padronanza lessicale e corretto, utilizzando un lessico, anche di settore, parzialmente adeguato. 1.50-2.50
semantica, anche con m E in grado di vtilizzare correttamente le conoscenze acquisite, istituendo adeguati raccordi tra le discipline. 51 esprime 3-350
riferimento al utilizzando un lessico complessivamente corretto, anche in riferimento al linpuagoio teenico e/o di settore. -
linouagpio tecnico v Ein grado di utikzzare le conoscenze acquisite raccordandole i una trattazione plunidisciplinare articolata. 51 esprime 1n 4-450
e/ o di settore modo preciso e accurato vtikizzando un lessico, anche tecnico e settonale, vano e precizo. )
(eventualmente anche v E in grado di utilizzare le conoscenze acquisite raccordandole in una trattazione pluridisciplinare ampia e approfondita 5t 5
in linpua straniersa) espoime con sicchezza e piena padronanza lessicale e s ica, anche m ofers b al linguagoio teenico /o di settore.
Capaaita di I Nen é in grado di argomentare in maniera critica e personale, o argomenta i modo superficiale e disorganico. 030-1
argomentare in modo — - — . . . . — . - -
catico e personal I E in grado di formulare argomentarzioni eritiche e personali solo a trath /o solo m relazione a specifici argoments. 1.50-2.50
OI | Ein grado di formulare semplici argomentazioni critiche e personali, rielaborando correttamente 1 contenuti acquisiti. 3-330
IV | Ein grado di fo articolate tazioni critiche e personali, rielaborando efficacemente i contenuti aequisiti. 4-450
v E mgrado di formulare ampie e articolate argomentazioni critiche e perzonali, rielaborando con originaliti 1 conteruti 5
acquisih.
Grado d-l I Ha raggiunto un grado di maturazione molto parziale e un livello di autonomia e responsabilita incompleto. 030-1
pﬂ:ts\mcini o 23 mgg;l:i?aun limitato grado di maturazione e di autonomia; necessita di guida e di supporto per gestire scelte e 150-250
autonoma e di Tha raggiunto bile livello di maturazione; & in grado & dedision autonome e gestire con & lte
zesponsabilita m a raggunto un apprezzabile o di maturazione; & in gra assumere decisiom auf e ge: con sicurezza sce 3-350
raggiunto al termine personaki
del pescorso di studio v Ha raggiunto un alto grado di maturazione, antonomia e responsabilita; & capace di niflettere cnticamente sulle propoe scelte 4-450
P & sul proprio agire. -
v Ha raggiunto un elevato grado di autonomia e maturazione personale; sa gestire responzabilits significative in modo -
esemplare per gl altn. >
Punteggio totale della prova
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